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Prot. (vedi segnature)

Adria, 10/11/2020
A tutti gli interessati
Al Sito web dell’Istituto

All’Albo Pretorio del sito web Atti

Oggetto: Avviso pubblico di selezione di personale interno alla scuola per il reclutamento di
un esperto in psicologia per rispondere ai disagi derivanti dall’emergenza Covid-19

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO I’art. 44 del D.I. 129 del 28 agosto 2018
VISTI I’art. 7 del D.Lgs. n. 165/2001 e ss. mm. ii.;

VISTO il D.P.R.275/1999 riguardante il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche;

VISTO il comma 1 dell’art.35 del CCNL scuola 2006-2009;

VISTO P’art 52, comma 1 del T.U. pubblico impiego del 1953 e I’art. 2013 c.c. relativamente ai
documenti in possesso della professionalita del prestatore di lavoro in relazione alla condizione di
essere adibito alle mansioni per le quali ¢ stato assunto o alle mansioni equivalenti nell’ambito
dell’area di competenza;

VISTO il PTOF dell’Istituto;

VISTE le risorse ex comma n. 1 art. 231 del DECRETO-LEGGE 19 maggio 2020, n. 34 Misure
urgenti in materia di salute, sostegno al lavoro e all'economia, nonché di politiche sociali connesse
all'emergenza epidemiologica da COVID-19;

VISTO il protocollo d’intesa tra il Ministero dell’Istruzione e Il Consiglio Nazionale Ordine
Psicologi “per il supporto psicologico nelle istituzioni scolastiche”.

PREMESSO che il Ministero dell’Istruzione intende realizzare una serie di attivita rivolte al
personale scolastico, a studenti e a famiglie, finalizzate a fornire supporto psicologico per
rispondere a traumi e disagi derivanti dall’emergenza COVID-19 E ritiene necessario predisporre
un servizio di assistenza psicologica per il personale scolastico, per fornire supporto nei casi di
stress lavorativo, difficolta relazionali e traumi psicologici e per prevenire I’insorgere di forme di
disagio e/o malessere psico-fisico;
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ATTESA la necessita di procedere all’individuazione di esperti con i quali stipulare contratti per la
realizzazione dell’ attivita in oggetto;

PREMESSO che per I’attuazione dell’attivita ¢ necessario avvalersi di figure di elevato profilo
professionale aventi competenze specifiche nei vari percorsi costituenti 1’azione;

TENUTO CONTO che occorre procedere in prima istanza con la procedura relativa alla selezione
di personale interno

EMANA

I’avvio delle procedure necessarie alla selezione del personale interno per I’attivazione dell’ attivita
“Supporto Psicologico per rispondere a disagi e traumi derivanti dall’emergenza Covid-19”
mediante contratto di prestazione d’opera e previa valutazione comparativa dei titoli e delle
esperienze professionali.

La selezione degli psicologi dovra avvenire sulla base dei criteri di selezione e condizioni di
partecipazione indicati all’art. 2.2 del Protocollo:

tre anni di anzianita di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito scolastico,
documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni formative
pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore.

Pertanto si chiede al personale interno in possesso dei requisiti indicati, di presentare la domanda
entro le ore 12.00 del giorno 12/11/2020.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Maria Chiara Olimpia Schiavone
firmato digitalmente
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